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計師事務所黃裕峰、葉東煇會計師共同簽證竣事，並出具無保留意見加其

他事項段落之個體報告會計師查核報告書及無保留意見加其他事項段落之

合併報告會計師查核報告書，連同營業報告書已送請監察人查核完畢，並

出具書面查核報告書在案。 

2. 上述營業報告書、會計師查核報告書及財務報表，請詳閱附件。 

決  議：本議案之投票表決結果： 

表決時出席股東表決權數：59,863,874 權 

贊成權數：59,789,845 權(其中以電子方式行使表決權數 17,208,151 權)占表決

權總數 99.88% 

反對權數：49,724 權(其中以電子方式行使表決權數 49,724 權)占表決權總數

0.08% 

棄權/未投票權數：24,305 權(其中以電子方式行使表決權數 19,301 權)占表決

權總數 0.04% 

本案照原案表決通過。  

 

第二案                              董事會提

案  由：一○六年度盈餘分配案，敬請  承認。 

說  明：1. 本公司一○六年度稅後淨利計新台幣 85,552,712 元，除依法提列法定盈餘公

積 10﹪，計 8,555,271 元，加計期初累計未分配盈餘新台幣 663,934 元，減

依法提列特別盈餘公積 3,070,216 元，及加計精算利益列入保留盈餘 182,471

元後，本期可供分配盈餘為 74,773,630 元，擬分配股東紅利 74,396,121 元，

期末未分配盈餘 377,509 元暫不予分配。  

        2.  民國一○六年度盈餘分配表，請詳閱附件。 

決  議：本議案之投票表決結果： 

表決時出席股東表決權數：59,863,874 權 

贊成權數：59,789,842 權(其中以電子方式行使表決權數 17,208,148 權)占表決

權總數 99.88% 

反對權數：49,725 權(其中以電子方式行使表決權數 49,725 權)占表決權總數

0.08% 

棄權/未投票權數：24,307 權(其中以電子方式行使表決權數 19,303 權)占表決

權總數 0.04% 

本案照原案表決通過。  

 

五、討論事項 

        第一案                                  董事會提 
案  由：資本公積發放現金案，敬請 討論。  

說  明：1. 本公司擬將超過票面金額發行股票所得溢價及公司債轉換溢價之資本公積

中提撥新台幣75,193,935元，按發放基準日股東名簿記載之股東及其持有股

份，每股配發現金新台幣0.754元。 

2.  嗣後如因本公司股本變動影響流通在外股數，致股東配發現金比率因此發生

變動而須修正時，擬提請股東常會授 權董事長全權處理。 
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3. 資本公積現金按分配比例計算至元為止，元以下捨去，不足一元之畸零款合

計數，由小數點數字自大至小及戶號由前至後順序調整，至符合資本公積現

金分配總額。本案俟股東常會通過後，授權董事會另訂發放基準日分派之。 

決  議：本議案之投票表決結果： 

表決時出席股東表決權數：59,863,874 權 

贊成權數：59,782,343 權(其中以電子方式行使表決權數 17,200,649 權)占表決

權總數 99.86% 

反對權數：57,228 權(其中以電子方式行使表決權數 57,228 權)占表決權總數

0.10% 

棄權/未投票權數：24,303 權(其中以電子方式行使表決權數 19,299 權)占表決

權總數 0.04% 

本案照原案表決通過。 

 

第二案                                  董事會提 

  案  由：修訂「公司章程」部分條文案，敬請 討論。 

  說  明：1.為配合設置審計委員會，修訂「公司章程」部分條文。 

           2.「公司章程」修訂前後條文對照表，請詳閱附件。 

決  議：本議案之投票表決結果： 

表決時出席股東表決權數：59,863,874 權 

贊成權數：59,777,838 權(其中以電子方式行使表決權數 17,196,144 權)占表決

權總數 99.86% 

反對權數：49,728 權(其中以電子方式行使表決權數 49,728 權)占表決權總數

0.08% 

棄權/未投票權數：36,308 權(其中以電子方式行使表決權數 31,304 權)占表決

權總數 0.06% 

本案照原案表決通過。 

 

第三案                                  董事會提 

案  由：修訂「董事及監察人選舉辦法」部分條文暨更名案，敬請 討論。  

說  明：1.為配合設置審計委員會，刪除監察人等文字，修訂本公司「董事及監察人           

選舉辦法」部分條文暨更名為「董事選舉辦法」。 

                2.「董事及監察人選舉辦法」修訂前後條文對照表，請詳閱附件。 

決  議：本議案之投票表決結果： 

表決時出席股東表決權數：59,863,874 權 

贊成權數：59,777,838 權(其中以電子方式行使表決權數 17,196,144 權)占表決

權總數 99.86% 

反對權數：49,768 權(其中以電子方式行使表決權數 49,768 權)占表決權總數

0.08% 

棄權/未投票權數：36,268 權(其中以電子方式行使表決權數 31,264 權)占表決

權總數 0.06% 

本案照原案表決通過。 
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第四案                                 董事會提 

         案  由：修訂「取得或處分資產處理程序」部分條文案，敬請 討論。 

說  明：1.為配合設置審計委員會，修訂「取得或處分資產處理程序」部分條文。 

        2.「取得或處分資產處理程序」修訂前後條文對照表，請詳閱附件。 

決  議：本議案之投票表決結果： 

表決時出席股東表決權數：59,863,874 權 

贊成權數：59,777,833 權(其中以電子方式行使表決權數 17,196,139 權)占表決

權總數 99.86% 

反對權數：49,773 權(其中以電子方式行使表決權數 49,773 權)占表決權總數

0.08% 

棄權/未投票權數：36,268 權(其中以電子方式行使表決權數 31,264 權)占表決

權總數 0.06% 

本案照原案表決通過。 

 

   第五案                                   董事會提 

   案  由：修訂「背書保證管理辦法」部分條文案，敬請 討論。 

   說  明：1.為配合設置審計委員會，修訂「背書保證管理辦法」部分條文。 

2.「背書保證管理辦法」修訂前後條文對照表，請詳閱附件。 

決  議：本議案之投票表決結果： 

表決時出席股東表決權數：59,863,874 權 

贊成權數：59,777,788 權(其中以電子方式行使表決權數 17,196,094 權)占表決

權總數 99.86% 

反對權數：61,818 權(其中以電子方式行使表決權數 61,818 權)占表決權總數

0.10% 

棄權/未投票權數：24,268 權(其中以電子方式行使表決權數 19,264 權)占表決

權總數 0.04% 

本案照原案表決通過。 

    

第六案                                     董事會提 

   案  由：修訂「資金貸與他人作業辦法」部分條文案，敬請 討論。 

   說  明：1.為配合設置審計委員會，修訂「資金貸與他人作業辦法」部分條文。 

           2.「資金貸與他人作業辦法」修訂前後條文對照表，請詳閱附件。 

決  議：本議案之投票表決結果： 

表決時出席股東表決權數：59,863,874 權 

贊成權數：59,777,785 權(其中以電子方式行使表決權數 17,196,091 權)占表決權

總數 99.86% 

反對權數：61,821 權(其中以電子方式行使表決權數 61,821 權)占表決權總數

0.10% 

棄權/未投票權數：24,268 權(其中以電子方式行使表決權數 19,264 權)占表決權

總數 0.04% 

本案照原案表決通過。 
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   第七案                                  董事會提 

   案  由：修訂「股東會議事規則」部分條文案，敬請 討論。 

   說  明：1.為配合設置審計委員會，修訂本公司「股東會議事規則」部分條文。 

           2.「股東會議事規則」修訂前後條文對照表，請詳閱附件。 

決  議：本議案之投票表決結果： 

表決時出席股東表決權數：59,863,874 權 

贊成權數：59,778,834 權(其中以電子方式行使表決權數 17,197,140 權)占表決權

總數 99.86% 

反對權數：50,814 權(其中以電子方式行使表決權數 50,814 權)占表決權總數

0.08% 

棄權/未投票權數：34,226 權(其中以電子方式行使表決權數 29,222 權)占表決權

總數 0.06% 

本案照原案表決通過。 

 

六、選舉事項： 

    第一案                                  董事會提 

  案  由：全面改選董事案。 

    說  明：1.  本公司現任董事及監察人之任期於107年6月8日屆滿，依法於本次股東常會             

改選之。 

2.  本公司為推動公司治理之需要，擬依證券交易法第14條之4設置審計委員會

取代監察人之職權，並配合修訂公司章程。依經濟部商業司95年6月21日經

商一字第09502320300號函，若本次股東常會通過公司章程修訂案，則依生

效後章程規定，於本次改選毋須選任監察人，審計委員會由全體獨立董事組

成。 

3. 依「公司章程」第二十條、第二十條之一規定，應選董事五人(含獨立董事

三人)，採候選人提名制度，任期三年，自107年5月25日起至110年5月24日

止。原任董事及監察人，任期至本次股東常會完成時止。 

4. 本公司章程第二十條之一規定，董事之選任採候選人提名制度。董事(含獨

立董事)候選人名單業經本公司 107 年 4 月 10 日董事會審查通過，茲將

相關資料載明如下： 

董事候選人 1 2 

姓名 沈燕士 楊孟文 

戶號/身分證明文件編號 1 9 

持有股數 9,585,579 272,920 

學歷 美國麻州大學生物化學博士 
國立交通大學高階主管經營管

理碩士 

經歷 

五鼎生物技術(股)董事長兼任總

經理 

三泰儀器工業(股)公司總經理 

清華大學教授 

美國康奈爾大學博士後研究員 

五鼎生物技術(股)副總經理 

三泰儀器工業(股)公司協理 

獨立董事候選人 1 2 3 

姓名 池宜曇 白正明 包金昌 

戶號/身分證明文件編號 K22148XXXX A12081XXXX S12123XXXX 

持有股數 0 0 0 
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學歷 國立中興大學會計系 
國立政治大學企管

碩士 

紐約市立大學企管碩

士 

經歷 

詮益會計師事務所會

計師 

勤業眾信會計師事務

所經理 

皕瑞科技(股)公司董

事長 

華科材料(股)公司董

事長 

信錦企業(股)公司監

察人 

皇田工業(股)公司監

察人 

地心引力(股)公司副

總經理兼財務長 

新加坡 Aalst Chocolate 

Co.Ltd 財務長 

台達電子工業(股)公

司財務經理 

中華民國證券櫃買中

心上櫃部組長 

5.敬請 選舉。 

選舉結果： 

一○七年新任董事當選名單 

職  稱 戶號/身分證明文件編號 姓   名 當 選 權 數  

董事 1 沈燕士 51,398,756 

董事 9 楊孟文 45,872,719 

獨立董事 K22148XXXX 池宜曇 45,598,101 

獨立董事 A12081XXXX 白正明 45,594,982 

獨立董事 S12123XXXX 包金昌 45,528,481 

 

七、其他議案： 

第一案                                                             董事會提 

案  由：解除新任董事及其代表人競業禁止之限制案。 

說  明：1. 依公司法第 209 條規定，董事為自己或他人為屬於公司營業範圍內之行為，

應對股東會說明其行為之重要內容，並取得其許可。 

2. 為借助本公司董事之專才與相關經驗，在無損及本公司利益，擬提請股東會

同意解除新任之董事及其代表人競業禁止之限制。 

3.  擬請解除新任董事及其代表人競業禁止限制之內容如下： 

職稱 姓名 目前擔任其他公司之職稱 

董事 沈燕士 

三泰儀器工業(股)公司董事 

盛達創業投資公司監察人 

利統(股)公司法人董事/代表人 

獨立董事 池宜曇 詮益會計師事務所會計師 

獨立董事 白正明 皕瑞科技(股)公司董事長 

獨立董事 包金昌 
信錦企業(股)公司監察人 

皇田工業(股)公司監察人 

決 議：本議案之投票表決結果： 

表決時出席股東表決權數：59,863,874 權 
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贊成權數：56,428,162 權(其中以電子方式行使表決權數 13,846,468 權)占表決權

總數 94.26% 

反對權數：79,925 權(其中以電子方式行使表決權數 79,925 權)占表決權總數

0.13% 

棄權/未投票權數：3,355,787 權(其中以電子方式行使表決權數 3,350,783 權)占

表決權總數 5.61% 

本案照原案表決通過。 

八、臨時動議：經主席徵詢全體出席股東，無臨時動議提出。 

九、散會：同日上午 9 點 38 分，主席宣布散會，獲全體出席股東無異議通過。
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國內第二次無擔保轉換公司債發行情形  
公 司 債 種 類 國內第二次無擔保可轉換公司債 

   發行（辦理）日期 104 年 07 月 15 日 
   面          額 新台幣壹拾萬元 
   發行及交易地點 中華民國財團法人櫃檯買賣中心 
   發  行  價  格 依面額十足發行 
   總          額 新台幣肆億元整 
   利          率 票面利率 0% 
   期          限 三年期   到期日：107 年 07 月 15 日 
   保  證  機  構 無 
   受    託    人 台北富邦商業銀行(股)公司信託部 
   承  銷  機  構 元大寶來證券(股)公司 
   簽  證  律  師 黃福雄律師 

   簽 證 會 計 師 勤業眾信聯合會計師事務所 
黃樹傑會計師、黃裕峰會計師 

   償  還  方  法 除依發行與轉換辦法轉換或贖回外，到期時
以現金一次還本。 

   未 償 還 本 金  新台幣参億肆仟肆佰柒拾萬元整 
   贖 回 或 提 前 清 償 之 條 款 詳本公司之發行與轉換辦法 
   限  制  條  款 詳本公司之發行與轉換辦法 

信用評等機構名稱、評等日期、公司債 
評等結果 不適用 

發行及轉換、交換或認股辦法、發行條件對股
權 可 能 稀 釋 情 形 及 
對 現 有 股 東 權 益 影 響 

1.依目前轉換價格 42.40 元計算，本次發行
轉換公司債對原股東最大稀釋效果為
7.54%，稀釋效果不大。 

2.自得轉換日至民國 107 年 3 月 31 日止，債
權人已提出申請轉換之可轉債張數共 553
張，轉換本公司普通股共 1,195,284 股。 

交 換 標 的 委 託 保 管 機 構 名 稱 不適用 
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   本公司買回庫藏股執行情形:  

買 回 期 次 第  四  次（期） 

買 回 目 的 為轉讓股份予員工 

買 回 期 間 106/06/05~106/08/02 

買 回 區 間 價 格 每股 24 元至 55 元 

已 買 回 股 份 種 類 及 數 量 普通股 36,000 股 

已 買 回 股 份 金 額 1,180,950 元 

已辦理銷除及轉讓之股份數量 0 股 

累 積 持 有 本 公 司 股 份 數 量 36,000 股 

累積持有本公司股份數量占 

已發行股份總數比率（ % ） 
0.04% 
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背書保證執行情形： 
五鼎生物技術股份有限公司 

為他人背書保證  

民國 106 年 1 月 1 日至 12 月 31 日  

單位：除另予註明者外  
，為新台幣仟元  

編 號 
背書保證者 
公 司 名 稱 

被 背 書 保 證 對 象 
對單一企

業背書保

證 限 額

（註 1） 

本期最高背書 
保 證 餘 額 

期 末 背 書 
保 證 餘 額 

實際動支

金 額 

以財產擔

保之背書 
保證金額 

累計 背書

保證 金額

佔最 近期

財務 報表

淨值 之比

率（ ％） 

背書保證 
最高限額 
（註 2） 

屬母 公司

對子 公司 
背書 保證 

屬子公司

對母公司 
背書保證 

屬對大陸

地區背書

保 證 公 司 名 稱 關 係 

0 五鼎公司 Omnis 
Health, LLC 子公司  $332,803 

  $44,640 
 ( USD1,500
 仟元 ) 

  $44,640 
 ( USD1,500
仟元) 

  $29,760   $44,640 2.68  $832,007 是 否 否 

 

註 1：本公司對單一企業之背書保證限額不得超過當期淨值 20%為限。  

註 2：本公司對外背書保證總額不得超過當期淨值 50%為限。  
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106 105 1 1 12 31  

 
 

 

    106   105  
           

4000  
 

 
  $ 1,765,056     100    $ 1,762,252     100 

                       
5000  

 
 
   1,350,718     76     1,294,400     73 

                       
5910  

 
 
 (  11,934 )   (  1 )     4,429     - 

                       
5900       402,404     23     472,281     27 
                       
  

 
 
       

6100       33,022     2     67,070     4 
6200       69,252     4     60,965     4 
6300       101,256     5     93,040     5 
6000       203,530     11     221,075     13 
                       
6900       198,874     12     251,206     14 
                       
           
7010  

 
 
   6,171     -     3,833     - 

7020  
 

 
 (  45,917 )   (  3 )   (  189,542 )   (  11 ) 

7050     (  8,895 )     -   (  8,150 )     - 
7070  

 

 

 (  35,541 )   (  2 )   (  5,036 )     - 
7000  

 
 
 (  84,182 )   (  5 )   (  198,895 )   (  11 ) 

                       
 

 

10100000000010000000000000000000000000555555555555555555555555555 1111111111111111111111111111111 111111111111111111111111111
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    106   105  
           

7900      $ 114,692     7    $ 52,311     3 
                       
7950       29,139     2     49,130     3 
                       
8000       85,553     5     3,181     - 
                       
  

 
 
       

8310  
 

 
       

8311  
 

 
   182     -     1,980     - 

8360  
 

 
       

8361  

 

 

 (  269 )     -   (  482 )     - 
8362  

 

 

 (  2,801 )     -     2,005     - 
8300  

 
 
 (  2,888 )     -     3,503     - 

                       
8500      $ 82,665     5    $ 6,684     - 
                       
           
9710      $ 0.86      $ 0.03   
9810      $ 0.85      $ 0.03   
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106 105 1 1 12 31  

 

 

    106   105  
       
A10000      $ 114,692    $ 52,311 
A20010       
A20100       83,076     94,261 
A20200       8,784     8,895 
A20300     (  21,121 )     14,737 
A20400     (  216 )     - 
A20900       8,895     8,150 
A21200     (  4,180 )   (  2,304 ) 
A21300     (  630 )     - 
A22300  

 
 

   35,541     5,036 
A22500  

 
 

 (  65 )     138 
A23100       756     1,855 
A23500       4,245     167,794 
A23700       14,579     19,712 
A23900       11,934   (  4,429 ) 
A24100       50,555     5,816 
A29900       14,424     2,153 
A30000       
A31110       216     - 
A31150     (  46,910 )     74,977 
A31160     (  85,275 )   (  30,344 ) 
A31180       130     506 
A31200     (  45,874 )   (  83,617 ) 
A31240     (  2,276 )   (  473 ) 
A32130     (  14,765 )     21,910 
A32150       11,176   (  10,297 ) 
A32180     (  4,877 )   (  19,899 ) 
A32210     (  8,646 )     22,356 
A32230     (  5,135 )   (  4,441 ) 
A32240     (  4,332 )   (  4,072 ) 
A33000       114,701     340,731 
 

 

010101011000100001010000001101000100001000000000055555555555555555555555555555555555 1111111111111111111111111111 11111111111111111111111111111111
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    106   105  
A33100      $ 3,701    $ 2,259 
A33300     (  1,749 )   (  948 ) 
A33500     (  45,119 )   (  44,390 ) 
AAAA       71,534     297,652 
             
       
B00300     (  136,000 )   (  125,887 ) 
B00400       136,031     190,045 
B00600     (  44,640 )   (  200 ) 
B01200       -   (  8,115 ) 
B01800     (  18,246 )     - 
B02700     (  17,102 )   (  32,330 ) 
B03700     (  44 )     - 
B03800       -     300 
B04500     (  5,056 )   (  6,027 ) 
B07100     (  4,542 )     - 
B07600       630     - 
BBBB     (  88,969 )     17,786 
             
       
C00100       215,000     - 
C04500     (  149,590 )   (  223,396 ) 
C04900     (  1,181 )     - 
CCCC       64,229   (  223,396 ) 
             
DDDD     (  22,035 )   (  5,008 ) 
             
EEEE       24,759     87,034 
             
E00100       572,360     485,326 
             
E00200      $ 597,119    $ 572,360 
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106 105 1 1 12 31  

 
 

 

    106   105  
           

4000  
 

 
  $ 1,795,300     100    $ 1,763,284     100 

                       
5000  

 
 
   1,363,786     76     1,286,441     73 

                       
5900       431,514     24     476,843     27 
                       
  

 
 
       

6100       74,391     4     76,949     4 
6200       94,867     5     60,965     4 
6300       101,257     6     93,040     5 
6000       270,515     15     230,954     13 
                       
6900       160,999     9     245,889     14 
                       
           
7010  

 
 
   6,191     -     3,861     - 

7020  
 

 
 (  46,038 )   (  3 )   (  189,514 )   (  11 ) 

7050     (  9,178 )     -   (  8,150 )     - 
7000  

 
 
 (  49,025 )   (  3 )   (  193,803 )   (  11 ) 

                       
7900       111,974     6     52,086     3 
                       
7950       29,577     2     49,130     3 
                       
8000       82,397     4     2,956     - 
 

 

0101010000100010101000101010100100000000000055555555555555555555555555 1111111111111111111111111111 111111111111111111111111111
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8310  
 

 
       

8311  
 

 
  $ 182     -    $ 1,980     - 

8360  
 

 
       

8361  

 

 

   352     -   (  504 )     - 
8362  

 

 

 (  2,801 )     -     2,005     - 
8300  

 
 
 (  2,267 )     -     3,481     - 

                       
8500      $ 80,130     4    $ 6,437     - 
                       
8600           
8610      $ 85,553     4    $ 3,181     - 
8620     (  3,156 )     -   (  225 )     - 
      $ 82,397     4    $ 2,956     - 
                       
8700           
8710      $ 82,665     4    $ 6,684     - 
8720     (  2,535 )     -   (  247 )     - 
      $ 80,130     4    $ 6,437     - 
                       
           
9710      $ 0.86      $ 0.03   
9810      $ 0.85      $ 0.03   
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106 105 1 1 12 31  

 
 

    106   105  
       
A10000      $ 111,974    $ 52,086 
A20010       
A20100       83,462     94,323 
A20200       26,280     8,895 
A20300     (  21,809 )     14,737 
A20400     (  216 )     - 
A20900       9,178     8,150 
A21200     (  4,200 )   (  2,328 ) 
A21300     (  630 )     - 
A22500  

 
 

 (  65 )     144 
A23100       756     1,855 
A23500       4,245     167,794 
A23700       16,121     19,712 
A24100       53,335     5,355 
A29900       19,852     2,153 
A30000       
A31110       216     - 
A31150     (  69,664 )     73,874 
A31160     (  56,562 )   (  19,642 ) 
A31180       13,263     506 
A31200     (  31,627 )   (  92,432 ) 
A31240     (  1,453 )   (  307 ) 
A32130     (  14,765 )     21,910 
A32150     (  3,444 )   (  10,297 ) 
A32180     (  2,045 )   (  19,762 ) 
A32210     (  8,646 )     22,356 
A32230     (  4,311 )   (  3,898 ) 
A32240     (  4,332 )   (  4,072 ) 
A33000       114,913     341,112 
A33100       3,721     2,283 
A33300     (  2,032 )   (  948 ) 
A33500     (  45,774 )   (  44,390 ) 
AAAA       70,828     298,057 
 

1010101010100100010101010010100010100001000001001055555555555555555555555555555555555 1111111111111111111111111111111 1111111111111111111111111111111
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    106   105  
       
B00300     ( $ 136,000 )   ( $ 125,887 ) 
B00400       136,031     190,045 
B00600     (  44,640 )   (  200 ) 
B01200       -   (  8,115 ) 
B02200     (  14,169 )     - 
B02700     (  17,102 )   (  32,428 ) 
B02800       -     12 
B03700     (  118 )     - 
B03800       -     174 
B04500     (  5,116 )   (  6,027 ) 
B07100     (  4,542 )     - 
B07600       630     - 
BBBB     (  85,026 )     17,574 
             
       
C00100       244,760     - 
C00200     (  15,666 )     - 
C03100       892     110 
C04500     (  149,590 )   (  223,396 ) 
C04900     (  1,181 )     - 
CCCC       79,215   (  223,286 ) 
             
DDDD     (  21,683 )   (  5,030 ) 
             
EEEE       43,334     87,315 
             
E00100       579,212     491,897 
             
E00200      $ 622,546    $ 579,212 
 

 

 

107 3 27  
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 663,934 

( )  182,471 
 846,405 

 85,552,712 
 (3,070,216) 

10%  (8,555,271) 
 74,773,630 

(  0.746 ) (74,396,121) 
 377,509 

 
                                     

 
 

          ( 1) 0.746  
                
                

 
          ( 2)  

 
 

          ( 3) 106  
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五鼎生物技術股份有限公司 

「公司章程」修訂前後條文對照表 

修訂前條文 修訂後條文 修訂理由 

第四章 

董事、監察人及經理人 

第四章 

董事、審計委員會及經理人 

配合設置審計委

員會替代監察人

職權做文字修正 

第二十條 

本公司設董事五人，監察人二人，任期

均為三年，依公司法第一九八條規定，

採用累積投票制選任之，連選得連任。

有關全體董監合計持股比例，依證券主

管機關之規定辦理。 

第二十條 

本公司設董事五人，任期三年，依公

司法第一九八條規定，採用累積投票

制選任之，連選得連任。有關全體董

事合計持股比例，依證券主管機關之

規定辦理。 

配合設置審計委

員會替代監察人

職權刪除監察人

相關文字 

第二十條之一 

本公司上述董事名額中，獨立董事人數

不得少於二人，且不得少於董事席次五

分之一，本公司董事及監察人選舉採候

選人提名制度，由股東就董事及監察人

候選人名單中選任之。有關獨立董事之

專業資格、持股、兼職限制、提名與選

任方式及其他應遵行事項，依證券主管

機關之規定辦理。 

董事與監察人之選舉，採公司法第一九

二條之一所規定之候選人提名制度為

之。 

獨立董事與非獨立董事應一併進行選

舉，分別計算當選名額。 

第二十條之一 

本公司上述董事名額中，獨立董事人數

不得少於二人，且不得少於董事席次五

分之一，本公司董事選舉採候選人提名

制度，由股東就董事候選人名單中選任

之。有關獨立董事之專業資格、持股、

兼職限制、提名與選任方式及其他應遵

行事項，依證券主管機關之規定辦理。 

董事之選舉，採公司法第一九二條之一

所規定之候選人提名制度為之。 

獨立董事與非獨立董事應一併進行選

舉，分別計算當選名額。 

配合設置審計  

委員會替代監察

人職權刪除監察

人相關文字 

第二十二條之一 

董事會每季召開一次，召集時應載明事

由於七日前通知各董事及監察人；但遇

有緊急情事時，得隨時召集之。董事會

召集通知得以傳真、電子郵件(E-mail)

等方式。 

第二十二條之一  
董事會每季召開一次，召集時應載明事

由於七日前通知各董事；但遇有緊急情

事時，得隨時召集之。董事會召集通知

得以傳真、電子郵件(E-mail)等方式。 

 

配合設置審計  

委員會替代監  

察人職權刪除監

察人相關文字 

第二十四條 

監察人之職權如左： 

一、查核董事會向股東會造送之帳目表

冊報告書。 

二、查核預算及財務狀況。 

三、調查業務情形。 

四、其他依公司法賦與之職權。 

第二十四條 

本公司依證券交易法之規定設置審計
委員會，審計委員會應由全體獨立董事

組成，負責執行證券交易法、公司法及
其他法令規定監察人之職權。 

審計委員會成員、職權行使及其他應遵
行事項，悉依相關法令規定辦理，其組
織規程由董事會另訂之。 

本公司董事會得依法令規定或因業務
運作之需要設置薪資報酬委員會或其
他功能性委員會。 

配合設置審計委
員會刪除不適用
之文字並新增內

容 
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修訂前條文 修訂後條文 修訂理由 

第二十五條之一 

董事、監察人執行職務之報酬，除年度

決算盈餘分派之酬勞另依第二十七條

之規定辦理者外，按個別董事、監察人

對公司營運參與之程度及貢獻之價

值，參酌國內同業水準，授權董事會分

別議定之。 

第二十五條之一 

董事執行職務之報酬，除年度決算盈餘

分派之酬勞另依第二十七條之規定辦

理者外，按個別董事對公司營運參與之

程度及貢獻之價值，參酌國內同業水

準，授權董事會分別議定之。 

配合設置審計  

委員會替代監  

察人職權刪除監

察人相關文字 

第二十六條 

本公司會計年度自每年一月一日起至

十二月三十一日止。每屆年度終了應辦

理決算，年度決算後由董事會依照公司

法規定造具下列各項表冊於股東常會

開會三十日前交監察人查核，並由監察

人出具報告書提交股東常會請求承認

之； 

一、營業報告書。 

二、財務報表。 

三、盈餘分派或虧損撥補之議案。 

第二十六條 

本公司會計年度自每年一月一日起至

十二月三十一日止。每屆年度終了應辦

理決算，年度決算後由董事會依照公司

法規定造具下列各項表冊於股東常會

開會三十日前交審計委員會查核，並由

審計委員會出具報告書提交股東常會

請求承認之； 

一、營業報告書。 

二、財務報表。 

三、盈餘分派或虧損撥補之議案。 

配合設置審計委

員會替代監察人

職權刪除監察人

相關文字 

第二十七條之一 

本公司年度扣除員工酬勞及董監酬勞

前之本期稅前淨利，應提撥不低於 3%

為員工酬勞及不高於 1%為董監酬勞。

但公司尚有累積虧損（包括調整未分配

盈餘金額）時，應預先保留彌補數額。 

前項員工酬勞得以股票或現金為之，其

給付對象得包括符合董事會所訂條件

之從屬公司員工。前項董監酬勞僅得以

現金為之。 

前二項應由董事會決議行之，並報告股

東會。 

第二十七條之一 

本公司年度扣除員工酬勞及董事酬勞

前之本期稅前淨利，應提撥不低於 3%

為員工酬勞及不高於 1%為董事酬勞。

但公司尚有累積虧損（包括調整未分配

盈餘金額）時，應預先保留彌補數額。 

前項員工酬勞得以股票或現金為之，其

給付對象得包括符合董事會所訂條件

之從屬公司員工。前項董事酬勞僅得以

現金為之。 

前二項應由董事會決議行之，並報告股

東會。 

本公司審計委員會設置前，監察人酬勞

依第一項所定分派比率，並準用本條之

規定。 

1. 配合設置審計

委員會替代監

察人職權，刪

除監察人相關

文字 

2. 新增審計委員

會設置前之酬

勞分派規定 

第二十八條 

公司每年需為董事、監察人購買責任保

險，以降低並分散董事、監察人因違法

行為而造成公司及股東重大損害之風

險。 

第二十八條 

公司每年需為董事購買責任保險，以降

低並分散董事因違法行為而造成公司

及股東重大損害之風險。 

配合設置審計委

員會替代監察人

職權刪除監察人

相關文字 

第三十一條 

本章程訂立於民國八十六年十一月十

四日。 

第一次修訂於民國八十七年四月二十

八日。 

第三十一條 

本章程訂立於民國八十六年十一月十

四日。 

第一次修訂於民國八十七年四月二十

八日。 

增列修訂日期及

次數 
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修訂前條文 修訂後條文 修訂理由 

  (略) 

第十九次修訂於民國一○六年六月二

日。 

  (略) 

第十九次修訂於民國一○六年六月二

日。 

第二十次修訂於民國一○七年五月二

十五日。 
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五鼎生物技術股份有限公司 

「董事及監察人選舉辦法」修訂前後條文對照表 

修訂前條文 修訂後條文 修訂理由 

辦法名稱：董事及監察人選舉辦法 辦法名稱：董事選舉辦法 配合設置審計委

員會替代監察人

職權做文字修正 

第一條 

本公司董事及監察人之選舉，除法令

或公司章程另有規定者外，悉依本辦

法之規定辦理之。 

第一條 

本公司董事之選舉，除法令或公司章

程另有規定者外，悉依本辦法之規定

辦理之。 

配合設置審計委

員會替代監察人

職權刪除監察人

相關文字 

第三條 
本公司監察人應具備下列之條件： 
一、誠信踏實。 
(略) 

且監察人中至少須有一人在國內有

住所，以即時發揮監察功能。 

刪除 配合設置審計委

員會替代監察人

職權刪除 

第四條 
(略) 
 

第三條 
(略) 
 

條次調整，內容

維持不變。 

第五條 
本公司董事、監察人之選舉，均應依

照公司法第一百九十二條之一所規

定之候選人提名制度程序為之，為審

查董事、監察人候選人之資格條件、

學經歷背景及有無公司法第三十條

所列各款情事等事項，不得任意增列

其他資格條件之證明文件，並應將審

查結果提供股東參考，俾選出適任之

董事、監察人。 
(略) 
監察人因故解任，致人數不足公司章

程規定者，宜於最近一次股東會補選

之。但監察人全體均解任時，應自事

實發生之日起六十日內，召開股東臨

時會補選之。 

第四條 
本公司董事之選舉，應依照公司法第

一百九十二條之一所規定之候選人

提名制度程序為之，為審查董事候選

人之資格條件、學經歷背景及有無公

司法第三十條所列各款情事等事

項，不得任意增列其他資格條件之證

明文件，並應將審查結果提供股東參

考，俾選出適任之董事。 
 
(略) 
 

1.條次調整 2.配
合設置審計委員

會替代監察人職

權刪除監察人相

關文字 
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修訂前條文 修訂後條文 修訂理由 
第六條 
本公司董事及監察人之選舉應採用

累積投票制，每一股份有與應選出董

事或監察人人數相同之選舉權，得集

中選舉一人，或分配選舉數人。 

第五條 
本公司董事之選舉應採用累積投票

制，每一股份有與應選出董事人數相

同之選舉權，得集中選舉一人，或分

配選舉數人。 

1.條次調整 2.配
合設置審計委員

會替代監察人職

權刪除監察人相

關文字 
第七條 
董事會應製備與應選出董事或監察

人人數相同之選舉票，並加填其權

數，分發出席股東會之股東，選舉人

之記名，得以在選舉票上所印出席證

號碼代之。 

第六條 
董事會應製備與應選出董事人數相

同之選舉票，並加填其權數，分發出

席股東會之股東，選舉人之記名，得

以在選舉票上所印出席證號碼代之。 

1.條次調整 2.配
合設置審計委員

會替代監察人職

權刪除監察人相

關文字 

第八條  
(略) 
 

第七條 
 (略) 
 

條次調整，內容

維持不變。 

第九條 
董事及監察人之選舉，由董事會設置

投票箱，於投票前由監票員當眾開

驗。 

第八條 
董事之選舉，由董事會設置投票箱，

於投票前由監票員當眾開驗。 

1.條次調整 2.配
合設置審計委員

會替代監察人職

權刪除監察人相

關文字 

第十條(略) 
第十一條(略) 
第十二條(略) 

第九條(略) 
第十條(略) 
第十一條(略) 

條次調整，內容

維持不變。 

第十三條 
本公司董事及監察人依公司章程所

定之名額，分別計算獨立董事、非獨

立董事之選舉權，由所得選舉票代表

選舉權數較多者分別依次當選。如有

二人以上得權數相同而超過規定名

額時，由得權數相同者抽籤決定，未

出席者由主席代為抽籤。 
依前項同時當選為董事及監察人

者，應自行決定擔任董事或監察人，

不得同時擔任董事或監察人，或當選

之董事、監察人經查核確認其個人資

料不符或依相關法令規定當選失其

效力者，其缺額由原選舉權數次多之

第十二條 
本公司董事依公司章程所定之名

額，分別計算獨立董事、非獨立董事

之選舉權，由所得選舉票代表選舉權

數較多者分別依次當選。如有二人以

上得權數相同而超過規定名額時，由

得權數相同者抽籤決定，未出席者由

主席代為抽籤。 
 

1.條次調整 2.配
合設置審計委員

會替代監察人職

權刪除監察人相

關文字 
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修訂前條文 修訂後條文 修訂理由 
被選舉人遞補。 

第十四條 
投票完畢後當場開票，開票結果由主

席當場宣佈，包含董事及監察人當選

名單與其當選權數。 
(略) 

第十三條 
投票完畢後當場開票，開票結果由主

席當場宣佈，包含董事當選名單與其

當選權數。 
(略) 

1.條次調整 2.配
合設置審計委員

會替代監察人職

權刪除監察人相

關文字 

第十五條 
當選之董事及監察人由本公司董事

會分別發給當選通知書。 

第十四條 
當選之董事由本公司董事會分別發

給當選通知書。 

1.條次調整 2.配
合設置審計委員

會替代監察人職

權刪除監察人相

關文字 
第十六條(略) 
第十七條(略) 
 

第十五條(略) 
第十六條(略) 
 

條次調整，內容

維持不變。 
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五鼎生物技術股份有限公司 

「取得或處分資產處理程序」修訂前後條文對照表 

修訂前條文 修訂後條文 修訂理由 

第七條：取得或處分不動產或設備之
處理程序 

一、略 

二、交易條件及授權額度之決定程序 

(一) 略 

(二) 略 

(三) 本公司取得或處分資產依所訂處

理程序或其他法律規定應經董事
會通過後，送各監察人並提報股
東會同意，修訂時亦同。如有董
事表示異議且有紀錄或書面聲明
者，公司並應將董事異議資料送
各監察人。另外本公司若已設置

獨立董事者，依規定將取得或處
分資產處理程序提報董事會討論
時，應充分考量各獨立董事之意
見，獨立董事如有反對意見或保

留意見，應於董事會議事錄載
明。本公司如設置審計委員會其
重大之資產或衍生性商品交易，
應經審計委員會全體成員二分之
一以上同意，並提董事會決議。
前項如未經審計委員會成員二分
之一以上同意者，得由全體董事
三分之二以上同意行之，並應於
董事會議事錄載明審計委員會之
決議。前項所稱審計委員會全體
成員及前項所稱之全體董事，以

實際在任者計算之。設置審計委
員會後，依證券交易法第十四條
第三項規定，對於監察人之規
定，於審計委員會準用之，依證
券交易法第十四條之四第四項規
定，對於審計委員會之獨立董事
成員準用之。 

三、略 

四、略 

第七條：取得或處分不動產或設備之
處理程序 

一、略 

二、交易條件及授權額度之決定程序 

(一) 略 

(二) 略 

(三) 本公司取得或處分資產依所訂處

理程序或其他法律規定應經審計
委員會同意及董事會通過後，提
報股東會同意，修訂時亦同。如
有董事表示異議且有紀錄或書面
聲明者，公司並應將董事異議資
料送審計委員會。本公司依規定

將取得或處分資產處理程序提報
董事會討論時，應充分考量各獨
立董事之意見，獨立董事如有反
對意見或保留意見，應於董事會

議事錄載明。本公司設置審計委
員會其重大之資產或衍生性商品
交易，應經審計委員會全體成員
二分之一以上同意，並提董事會
決議。前項如未經審計委員會成
員二分之一以上同意者，得由全
體董事三分之二以上同意行之，
並應於董事會議事錄載明審計委
員會之決議。前項所稱審計委員
會全體成員及前項所稱之全體董
事，以實際在任者計算之。設置

審計委員會後，依證券交易法第
十四條第三項規定，對於監察人
之規定，於審計委員會準用之，
依證券交易法第十四條之四第四
項規定，對於審計委員會之獨立
董事成員準用之。 

三、略 

四、略 

為配合設置審計
委員會，刪除監
察人等文字。 

第八條：取得或處分有價證券投資處

理程序 

一、略 

二、交易條件及授權額度之決定程序 

(一) 略 

(二) 略 

第八條：取得或處分有價證券投資處

理程序 

一、略 

二、交易條件及授權額度之決定程序 

(一) 略 

(二) 略 

為配合設置審計

委員會，刪除監

察人等文字。 
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(三) 本公司取得或處分資產依所訂
處理程序或其他法律規定應經董事
會通過者，如有董事表示異議且有紀
錄或書面聲明，公司並應將董事異議
資料送各監察人。另外本公司若已設
置獨立董事者，依規定將取得或處分
資產交易提報董事會討論時，應充分
考量各獨立董事之意見，並將其反對
或保留之意見與理由列入會議紀
錄，前項如未經審計委員會成員二分

之一以上同意者，得由全體董事三分
之二以上同意行之，並應於董事會議
事錄載明審計委員會之決議。前項所
稱審計委員會全體成員及前項所稱
之全體董事，以實際在任者計算之。 

三、略 

四、略 

(三) 本公司取得或處分資產依所訂
處理程序或其他法律規定應經審計
委員會同意及董事會通過，如有董事
表示異議且有紀錄或書面聲明，公司
並應將董事異議資料送審計委員
會。本公司依規定將取得或處分資產
交易提報董事會討論時，應充分考量
各獨立董事之意見，並將其反對或保
留之意見與理由列入會議紀錄，前項
如未經審計委員會成員二分之一以

上同意者，得由全體董事三分之二以
上同意行之，並應於董事會議事錄載
明審計委員會之決議。前項所稱審計
委員會全體成員及前項所稱之全體
董事，以實際在任者計算之。 

三、略 

四、略 

第九條：取得或處分會員證或無形資
產之處理程序 

(一) 略 

(二)交易條件及授權額度之決定程序 

1.略 

2.略 

3.本公司取得或處分資產依所訂處理
程序或其他法律規定應經董事會通
過者，如有董事表示異議且有紀錄或
書面聲明，公司並應將董事異議資料
送各監察人。另外本公司若已設置獨
立董事者，依規定將取得或處分資產

交易提報董事會討論時，應充分考量
各獨立董事之意見，並將其同意或反

對之意見與理由列入會議紀錄。 

(三)略 

(四)略 

第九條：取得或處分會員證或無形資
產之處理程序 

(一)略 

(二)交易條件及授權額度之決定程

序 

1.略 

2.略 

3.本公司取得或處分資產依所訂處
理程序或其他法律規定應經審計委
員會同意及董事會通過，如有董事表
示異議且有紀錄或書面聲明，公司並
應將董事異議資料送審計委員會。本

公司依規定將取得或處分資產交易
提報董事會討論時，應充分考量各獨

立董事之意見，並將其同意或反對之
意見與理由列入會議紀錄。 

(三)略 

(四)略 

為配合設置審計
委員會，刪除監
察人等文字。 

第十條：關係人交易之處理程序 

一、 略 

二、 評估及作業程序 

本公司向關係人取得或處分不動
產，或與關係人取得或處分不動產外
之其他資產且交易金額達公司實收
資本額百分之二十、總資產百分之十

或新臺幣三億元以上者，除買賣公
債、附買回、賣回條件之債券、申購
或買回國內證券投資信託事業發行
之貨幣市場基金外，應將下列資料提
交董事會通過及監察人承認後，始得

第十條：關係人交易之處理程序 

一、略 

二、評估及作業程序 

本公司向關係人取得或處分不動
產，或與關係人取得或處分不動產外
之其他資產且交易金額達公司實收
資本額百分之二十、總資產百分之十

或新臺幣三億元以上者，除買賣公
債、附買回、賣回條件之債券、申購
或買回國內證券投資信託事業發行
之貨幣市場基金外，應將下列資料提
交審計委員會，經全體成員二分之一

為配合設置審計
委員會，刪除監
察人等文字。 
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簽訂交易契約及支付款項： 

(一)~(七)略 

前項交易金額之計算，應依第十四條
第一項第五款規定辦理，且所稱一年
內係以本次交易事實發生之日為基
準，往前追溯推算一年，已依本規定
提交董事會通過及監察人承認部分
免再計入。 

本公司與子公司間，取得或處分供營
業使用之設備，授權董事長在最近期

財務報表淨值的百分之五十內先行
決行，事後再提報最近期之董事會追
認。 

本公司如設置獨立董事時，依第一
項規定提報董事會討論時，應充分
考量各獨立董事之意見，獨立董事
如有反對意見或保留意見，應於董

事會議事錄載明。 

已依本法規定設置審計委員會者，
依第一項規定應經監察人承認事
項，應先經審計委員會全體成員二

分之一以上同意，並提董事會決
議，準用第十七條第四項及第五項
規定。 

三、交易成本之合理性評估 

(一)~(四)略。 

(五) 本公司向關係人取得不動產，如
經按本條第三項第（一）、（二）
款規定評估結果均較交易價格
為低者，應辦理下列事項。且本
公司及對本公司之投資採權益

法評價之公開發行公司經前述
規定提列特別盈餘公積者，應俟
高價購入之資產已認列跌價損
失或處分或為適當補償或恢復
原狀，或有其他證據確定無不合
理者，並經財政部證券暨期貨管
理委員會同意後，始得動用該特
別盈餘公積。 

1.本公司應就不動產交易價格與
評估成本間之差額，依證券交
易法第四十一條第一項規定提

列特別盈餘公積，不得予以分
派或轉增資配股。對本公司之
投資採權益法評價之投資者如
為公開發行公司，亦應就該提
列數額按持股比例依證券交易

以上同意，並提董事會決議，準用第
十七條第四項及第五項規定，始得簽
訂交易契約及支付款項： 

(一)~(七)略 

前項交易金額之計算，應依第十四條
第一項第五款規定辦理，且所稱一年
內係以本次交易事實發生之日為基
準，往前追溯推算一年，已依本規定
提交董事會通過部分免再計入。 

本公司與子公司間，取得或處分供營

業使用之設備，授權董事長在最近期
財務報表淨值的百分之五十內先行
決行，事後再提報最近期之董事會追
認。 

本公司依規定提報董事會討論時，
應充分考量各獨立董事之意見，獨
立董事如有反對意見或保留意見，

應於董事會議事錄載明。 

三、交易成本之合理性評估 

(一)~(四)略。 

(五) 本公司向關係人取得不動產，如

經按本條第三項第（一）、（二）
款規定評估結果均較交易價格
為低者，應辦理下列事項。且本
公司及對本公司之投資採權益
法評價之公開發行公司經前述
規定提列特別盈餘公積者，應俟
高價購入之資產已認列跌價損
失或處分或為適當補償或恢復
原狀，或有其他證據確定無不合
理者，並經財政部證券暨期貨管

理委員會同意後，始得動用該特
別盈餘公積。 

1.本公司應就不動產交易價格與
評估成本間之差額，依證券交
易法第四十一條第一項規定提
列特別盈餘公積，不得予以分
派或轉增資配股。對本公司之
投資採權益法評價之投資者如
為公開發行公司，亦應就該提
列數額按持股比例依證券交易
法第四十一條第一項規定提列

特別盈餘公積。 

2.審計委員會應依公司法第二百
十八條規定辦理。 

3.應將本款第三項第（五）款第 1

點及第 2 點處理情形提報股東
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法第四十一條第一項規定提列
特別盈餘公積。 

2.監察人應依公司法第二百十八
條規定辦理。 

3.應將本款第三項第（五）款第 1

點及第 2 點處理情形提報股東
會，並將交易詳細內容揭露於
年報及公開說明書。 

(六)~(七)略 

會，並將交易詳細內容揭露於
年報及公開說明書。 

(六)~(七)略 

第十二條：取得或處分衍生性商品之

處理程序 

一、交易原則與方針 

(一)略 

(二)略 

(三)權責劃分 

1.財務部門 

(1)~(3)略 

(4)衍生性商品核決權限 

A.略 

B.本公司取得或處分資產依所訂處
理程序或其他法律規定應經董事會

通過者，如有董事表示異議且有紀錄
或書面聲明，公司並應將董事異議資
料送各監察人。另外本公司若已設置
獨立董事者，依規定將取得或處分資
產交易提報董事會討論時，應充分考
量各獨立董事之意見，並將其同意或
反對之意見與理由列入會議紀錄。 

2.~4.略 

二、略 

三、內部稽核 

(一) 內部稽核人員應定期瞭解衍生性
商品交易內部控制之允當性，並按月
查核交易部門對從事衍生性商品交
易處理程序之遵守情形並分析交易
循環，作成稽核報告，如發現重大違
規情事，應以書面通知監察人。 

(二) 略 

四、略 

第十二條：取得或處分衍生性商品之

處理程序 

一、交易原則與方針 

(一)略 

(二)略 

(三)權責劃分 

1.財務部門 

(1)~(3)略 

(4)衍生性商品核決權限 

A.略 

B.本公司取得或處分資產依所訂處
理程序或其他法律規定應經審計委

員會同意及董事會通過，如有董事表
示異議且有紀錄或書面聲明，公司並
應將董事異議資料送審計委員會。本
公司依規定將取得或處分資產交易
提報董事會討論時，應充分考量各獨
立董事之意見，並將其同意或反對之
意見與理由列入會議紀錄。 

2.~4.略 

二、略 

三、內部稽核 

(一) 內部稽核人員應定期瞭解衍生性
商品交易內部控制之允當性，並按月
查核交易部門對從事衍生性商品交
易處理程序之遵守情形並分析交易
循環，作成稽核報告，如發現重大違
規情事，應以書面通知審計委員會。 

(二) 略 

四、略 

為配合設置審計

委員會，刪除監
察人等文字。 

第十七條：實施與修訂 

本公司『取得或處分資產處理
程序』經董事會通過後，送各監察

人並提報股東會同意，修正時亦
同。如有董事表示異議且有紀錄或
書面聲明者，公司並應將董事異議
資料送各監察人。 

本公司如設置獨立董事，依前

第十七條：實施與修訂 

本公司『取得或處分資產處理
程序』應經審計委員會同意及董事

會通過後，提報股東會同意，修正
時亦同。如有董事表示異議且有紀
錄或書面聲明者，公司並應將董事
異議資料送審計委員會。 

本公司依前項規定將取得或處

為配合設置審計
委員會，刪除監
察人等文字。 
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項規定將取得或處分資產處理程序
提報董事會討論時，應充分考量各
獨立董事之意見，獨立董事如有反
對意見或保留意見，應於董事會議
事錄載明。 

本公司如設置審計委員會，訂
定或修正取得或處分資產處理程
序，應經審計委員會全體成員二分
之一以上同意，並提董事會決議。 

前項如未經審計委員會全體成

員二分之一以上同意者，得由全體
董事三分之二以上同意行之，並應
於董事會議事錄載明審計委員會之
決議。 

第三項所稱審計委員會全體成
員及前項所稱全體董事，以實際在
任者計算之。 

設置審計委員會後，依證券交易
法第十四條第三項規定，對於監察
人之規定，於審計委員會準用之，
依證券交易法第十四條之四第四項

規定，對於審計委員會之獨立董事
成員準用之。 

分資產處理程序提報董事會討論
時，應充分考量各獨立董事之意
見，獨立董事如有反對意見或保留
意見，應於董事會議事錄載明。 

本公司訂定或修正取得或處分
資產處理程序，應經審計委員會全
體成員二分之一以上同意，並提董
事會決議。 

前項如未經審計委員會全體成
員二分之一以上同意者，得由全體

董事三分之二以上同意行之，並應
於董事會議事錄載明審計委員會之
決議。 

第三項所稱審計委員會全體成
員及前項所稱全體董事，以實際在
任者計算之。 

設置審計委員會後，依證券交易

法第十四條第三項規定，對於監察
人之規定，於審計委員會準用之，
依證券交易法第十四條之四第四項
規定，對於審計委員會之獨立董事

成員準用之。 
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五鼎生物技術股份有限公司 

「背書保證管理辦法」修訂前後條文對照表 
修訂前條文 修訂後條文 修訂理由 

五、注意事項 
1 ~7 (略) 
8. 本公司之內部稽核人員應至
少每季稽核背書保證作業程
序及其執行情形，並作成書面
紀錄，如發現重大違規情事，
應即以書面通知各監察人。 

9. 本公司如因情事變更，致背書
保證對象原符合本辦法第三
條規定而嗣後不符合，或背書
保證金額因據以計算限額之
基礎變動致超過本辦法第五
條第 2 款所訂額度時，則稽核
單位應都督促財務部訂定改
善計畫，將該改善計畫送各監
察人，以及報告於董事會，並
依計畫時程完成改善。 

10~13 (略)  

五、注意事項 
1 ~7 (略) 
8. 本公司之內部稽核人員應至
少每季稽核背書保證作業程
序及其執行情形，並作成書面
紀錄，如發現重大違規情事，
應即以書面通知審計委員會。 

9. 本公司如因情事變更，致背書
保證對象原符合本辦法第三
條規定而嗣後不符合，或背書
保證金額因據以計算限額之
基礎變動致超過本辦法第五
條第 2 款所訂額度時，則稽核
單位應都督促財務部訂定改
善計畫，將該改善計畫送審計
委員會，以及報告於董事會，
並依計畫時程完成改善。 

10~13 (略) 

為配合設置審計
委員會，刪除監
察人等文字。 

七、對子公司辦理背書保證之控管程
序 

1.(略) 
2.(略) 
3. 子公司內部稽核人員應至少
每季稽核背書保證作業程序
及其執行情形，並作成書面紀
錄，如發現重大違規情事，應
立即以書面通知本公司稽核
單位，本公司稽核單位應將書

面資料送交各監察人。 
4.(略) 

七、對子公司辦理背書保證之控管程
序 

1.(略) 
2.(略) 
3. 子公司內部稽核人員應至少
每季稽核背書保證作業程序
及其執行情形，並作成書面紀
錄，如發現重大違規情事，應
立即以書面通知本公司稽核
單位，本公司稽核單位應將書

面資料送交審計委員會。 
4.(略) 

為配合設置審計
委員會，刪除監
察人等文字。 

九、實施與修訂 
本程序經董事會通過後，送各監

察人並提報股東會同意，如有董事表
示異議且有紀錄或書面聲明者，本公
司應將其異議併送各監察人及提報股
東會討論，修正時亦同。 

另本公司已設置獨立董事時，依
前項規定將本作業程序提報董事會討

論時，應充分考量各獨立董事之意
見，並將其同意或反對之明確意見及
反對之理由列入董事會紀錄。 

九、實施與修訂 
本辦法經審計委員會同意及董

事會通過後，提報股東會同意，如有
董事表示異議且有紀錄或書面聲明
者，本公司應將其異議併送審計委員
會及提報股東會討論，修正時亦同。 

另本公司已設置獨立董事時，依
前項規定將本作業程序提報董事會討

論時，應充分考量各獨立董事之意
見，並將其同意或反對之明確意見及
反對之理由列入董事會紀錄。 

為配合設置審計
委員會，刪除監
察人等文字。 
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五鼎生物技術股份有限公司 

「資金貸與他人作業辦法」修訂前後條文對照表 
修訂前條文 修訂後條文 修訂理由 

十六、已貸與金額之後續控管措施、
逾期債權處理程序 

1. (略) 
2.案件之登記與保管： 

(1) (略) 
(2) (略) 
(3) 本公司內部稽核人員應

至少每季稽核資金貸與
他人作業程序及其執行
情形，並作成書面紀錄，
如發現重大違規情事，應
即以書面通知各監察人。 

(4) 本公司因情事變更，致貸

與對象不符本辦法規定
或餘額超限時，稽核單位
應督促財務部訂定改善
計畫，將該改善計畫送各

監察人，並依計畫時程完
成改善。 

(5) (略) 

十六、已貸與金額之後續控管措施、
逾期債權處理程序 

1. (略) 
2.案件之登記與保管： 

(1) (略) 
(2) (略) 
(3) 本公司內部稽核人員應

至少每季稽核資金貸與
他人作業程序及其執行
情形，並作成書面紀
錄，如發現重大違規情
事，應即以書面通知審
計委員會。 

(4) 本公司因情事變更，致
貸與對象不符本辦法規
定或餘額超限時，稽核
單位應督促財務部訂定

改善計畫，將該改善計
畫送審計委員會，並依
計畫時程完成改善。 

(5) (略) 

為配合設置審計

委員會，刪除監

察人等文字。 

十七、對子公司資金貸與他人之控管
程序 

1. (略) 
2. (略) 
3. 子公司內部稽核人員亦應至
少每季稽核資金貸與他人作

業程序及其執行情形，並作
成書面紀錄，如發現重大違
規情事，應立即以書面通知
本公司稽核單位，本公司稽
核單位應將書面資料送交各
監察人。 

4. (略) 
5. (略) 

十七、對子公司資金貸與他人之控管
程序 

1. (略) 
2. (略) 
3. 子公司內部稽核人員亦應
至少每季稽核資金貸與他

人作業程序及其執行情
形，並作成書面紀錄，如發
現重大違規情事，應立即以
書面通知本公司稽核單
位，本公司稽核單位應將書
面資料送交審計委員會。 

4. (略) 
5. (略) 

為配合設置審計

委員會，刪除監

察人等文字。 

二十、實施與修訂 
本程序經董事會通過，送各監
察人並提報股東會同意後實

施，如有董事表示異議且有紀
錄或書面聲明者，本公司應將
其異議併送各監察人及提報股
東會討論，修正時亦同。另本
公司已設置獨立董事時，依前

二十、實施與修訂 
本辦法經審計委員會同意及董
事會通過，並提報股東會同意

後實施，如有董事表示異議且
有紀錄或書面聲明者，本公司
應將其異議併送審計委員會及
提報股東會討論，修正時亦
同。另本公司已設置獨立董事

為配合設置審計

委員會，刪除監

察人等文字。 
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修訂前條文 修訂後條文 修訂理由 
項規定將本作業程序提報董事
會討論時，應充分考量各獨立
董事之意見，並將其同意或反
對之明確意見及反對之理由列
入董事會紀錄。 

時，依前項規定將本作業程序
提報董事會討論時，應充分考
量各獨立董事之意見，並將其
同意或反對之明確意見及反對
之理由列入董事會紀錄。 
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五鼎生物技術股份有限公司 

「股東會議事規則」修訂前後條文對照表 

修訂前條文 修訂後條文 修訂理由 

第二條 

本公司股東會除法令另有規定外，由董
事會召集之。 

本公司應於股東常會開會三十日前或
股東臨時會開會十五日前，將股東會開
會通知書、委託書用紙、有關承認案、

討論案、選任或解任董事、監察人事項
等各項議案之案由及說明資料製作成
電子檔案傳送至公開資訊觀測站。並於
股東常會開會二十一日前或股東臨時
會開會十五日前，將股東會議事手冊及
會議補充資料，製作電子檔案傳送至公
開資訊觀測站。股東會開會十五日前，
備妥當次股東會議事手冊及會議補充
資料，供股東隨時索閱，並陳列於本公
司及本公司所委任之專業股務代理機

構，且應於股東會現場發放。 

通知及公告應載明召集事由；其通知經
相對人同意者，得以電子方式為之。 

選任或解任董事、監察人、變更章程、
公司解散、合併、分割或公司法第一百
八十五第一項各款、證券交易法第二十
六條之一、第四十三條之六、發行人募
集與發行有價證券處理準則第五十六

條之一及第六十條之二之事項應在召
集事由中列舉，不得以臨時動議提出。 

(略) 

第二條 

本公司股東會除法令另有規定外，由董
事會召集之。 

本公司應於股東常會開會三十日前或
股東臨時會開會十五日前，將股東會開
會通知書、委託書用紙、有關承認案、

討論案、選任或解任董事事項等各項議
案之案由及說明資料製作成電子檔案
傳送至公開資訊觀測站。並於股東常會
開會二十一日前或股東臨時會開會十
五日前，將股東會議事手冊及會議補充
資料，製作電子檔案傳送至公開資訊觀
測站。股東會開會十五日前，備妥當次
股東會議事手冊及會議補充資料，供股
東隨時索閱，並陳列於本公司及本公司
所委任之專業股務代理機構，且應於股

東會現場發放。 

通知及公告應載明召集事由；其通知經
相對人同意者，得以電子方式為之。 

選任或解任董事、變更章程、公司解
散、合併、分割或公司法第一百八十五
第一項各款、證券交易法第二十六條之
一、第四十三條之六、發行人募集與發
行有價證券處理準則第五十六條之一

及第六十條之二之事項應在召集事由
中列舉，不得以臨時動議提出。 

(略) 

配合設置審
計委員會替
代監察人職
權刪除監察
人相關文字 

第七條 

(略) 

董事會所召集之股東會，董事長宜親
自主持，且宜有董事會過半數之董
事、至少一席監察人親自出席，及各
類功能性委員會成員至少一人代表出
席，並將出席情形記載於股東會議事
錄。 

(略) 

第七條 

(略) 

董事會所召集之股東會，董事長宜親
自主持，且宜有董事會過半數之董事
親自出席，及各類功能性委員會成員
至少一人代表出席，並將出席情形記
載於股東會議事錄。 

(略) 

配合設置審
計委員會替
代監察人職
權刪除監察
人相關文字 

第二十條 

股東會有選舉董事、監察人時，應依本
公司所訂相關選任規範辦理，並應當場
宣布選舉結果，包含當選董事、監察人
之名單與其當選權數。  

第二十條 

股東會有選舉董事時，應依本公司所訂
相關選任規範辦理，並應當場宣布選舉
結果，包含當選董事之名單與其當選權
數。  

配合設置審

計委員會替
代監察人職
權刪除監察
人相關文字 

 




